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Prot.2682/VIII.1 del 26/03/2018

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO
Studenti ammessi allo stage
Asl transnazionale
10.2.5.B

OGGETTO: Avviso di pubblicazione della graduatoria finale conseguente alla
valutazione relativa al Bando prot.2156/VIII.1 per il reclutamento degli
alunni per il progetto "WORKING ABROAD” codice id.: 10.2.5.B-FSEPON-
CA-2017-10, Azione 10.2.5 sottoazione 10.2.5.B; avviso Prot. 3781 del 05
aprile 2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO I’Avviso Prot. 3781 del 05 aprile 2017 Avviso pubblico per il potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage;

- VISTA la candidatura dell’Istituzione Scolastica Candidatura N. 991156 - FSE -
Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro- 10.2.5.B - Competenze trasversali -
transnazionali;

- VISTA la graduatoria definitiva pubblicata dal MIUR con atto dirigenziale del 28 dicembre
2017 Prot. 38386, nella quale figura tra gli Istituti ammessi a finanziamento Liceo Classico e
Classico Europeo annessi al Convitto Nazionale “G.Bruno” di Maddaloni con nhumero progressivo
21;

- PRESO ATTO della formale autorizzazione all’avvio del suddetto progetto avvenuta con nota
del MIUR prot.n.° AOODGEFID 38407 del 29/12/2017;

- PRESO ATTO della formale ISCRIZIONE a bilancio PROT. N.232/IV.5 del 12/01/2018
dell’importo assegnato alla scuola secondaria ratificata dal Commissario Straordinario nella
seduta del 23/01/2018 delibera n. 29;

- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

- VISTE le Delibere degli 00 CC., di approvazione della proposta progettuale “Working
abroad” PON FSE 2014/20 FSE - Avviso prot. n. 3781 del 05/04/2017 “Avviso pubblico per il
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”;

- VISTI i Regolamenti (UE) n°® 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n°® 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n° 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);

- VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 * Per /a scuola — competenze e
ambienti di apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n°® 9952. Del 17 dicembre 2014
dalla Commissione Europea;

- VISTO il Piano Triennale di Offerta Formativa elaborato dal Collegio dei docenti con delibera



n. 33 del 26/10/2017 nel quale sono integrati i Progetti finanziati con i Fondi Sociali Europei,
approvato dal Commissario Straordinario con delibera n. Delibera N.14/2017 del 27/10/2017;
- VISTA la delibera del Collegio dei docenti di approvazione ed integrazione al PTOF del
progetto “WORKING ABROAD” per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro,
tirocini e stage n.60 del 18/01/2018;

- VISTA la delibera del Commissario Straordinario di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2018, Delibera n. 44 del 14/02/2018.

- VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020;

- VISTA la necessita e I'urgenza di dover procedere all’emanazione del bando di
reclutamento alunni relativamente al Progetto: “WORKING ABROAD"” codice id.10.2.5.B
FSEPON-CA-2017-10 aut. 38407 del 29/12/2017;

- VISTE le risultanze della riunione del gruppo di progetto PON del 16/1/2018; -

- VISTA la delibera del collegio n.61 del 18/01/2018 con la quale si sono approvati i criteri di
reclutamento degli alunni, fermo restando i requisiti obbligatori previsti dal progetto;

- RITENUTO opportuno utilizzare criteri oggettivi e quantificabili per garantire i principi
generali di non discriminazione ed equo accesso alle posizioni disponibili,

- RITENUTO altresi di dover utilizzare criteri funzionali all’attivita da svolgersi all’estero e in
raccordo con il tutor d’azienda che sara individuato dall’ente partner

- RITENUTO altresi di dover utilizzare i criteri stabiliti per i PON nel collegio dei docenti
considerando anche la ricaduta di tali attivita sul curricolo e la necessita di trasferire
informazioni utili alla valutazione e alla certificazione delle competenze al consiglio di classe

- VISTO il Bando di Reclutamento alunni di cui al prot.2156/VIII.1 del 9/3/2018

- RITENUTO di dover procedere, alla valutazione delle istanze pervenute per redigere la
graduatoria dei 15 (QUINDICI) studenti ammessi alla partecipazione allo stage

-VISTO il decreto del Dirigente scolastico di costituzione della commissione valutatrice di cui al
prot. 2680/VIII.1 del 26/03/2018

- VISTO il verbale della commissione prot. n. 2681/VIII.1 del 26/03/2018 dal quale ha avuto
seguito la redazione della presente graduatoria

COMUNICA

Che & pubblicata la graduatoria finale di merito risultante dalla valutazione
delle domande presentate dagli studenti (All. A), nella sezione PON -FSE - ASL
- ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - TRANSNAZIONALE - I BECOME A MEMBER
OF THE EUROPEAN PARLIAMENT - NELL'AMBITO DEL PROGETTO “Working
abroad” - 10.2.5.B

PUBBLICAZIONI

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante:
o Affissione all’albo online
Pubblicazione sul sito: https://www.convittogiordanobruno.gov.it/

Allegato A: Tabella con graduatoria finale di merito

F.to il Rettore Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Pirozzi

Firma autografa sagstitui
stampa ai sensi dell’
2, del D.Lgs 39/93\




Allegato A - Tabella con indicazione punteggi

Cognome e nome Classe | Certificazioni Media di profitto TOTALE
1 CUCCARO Marilena INACE | ESOL B1 — DELE B1 9.00 (ENG-SPA) 10
2 CATURANO Claudia IIACE | ESOL B2 — CEI B1 9.00 (ENG-SPA) 9
3 DE LUCIA Rosa INACE | Trinity A2.2-DELE B1 8.50 (ENG-SPA) 8
4 DELLE CAVE Martina INIACE | ESOL A2 — DELE B1 8.00 (ENG-SPA) 8
5 VIGLIOTTA Federica I11BC ESOL B1 8.00 (ENG) 7
6 LICCARDI Anna Pia IIIACE | Trinity A2.1-DELE B1 7.00 (ENG-SPA) 7
7 MILANESE Oriana I11DC ESOL B1 8.00 (ENG) 7
8 TIMORATI Francesco IIBCE | Trinity B1.1 8.00 (ENG-SPA) 6
9 TIMORATI Antonio IIBCE | Trinity A2.1 8.00 (ENG-SPA) 5
10 | CAMPAGNUOLO Angelica | IIACE | Trinity A2.2-DELE A2 7.00 (ENG-SPA) 5
11 | LETTIERI Maria Rosaria [1IDC Trinity A1 7.00 (ENG) 4
12 | PETRARCA M. Francesca IIBCE | --- 8.00 (ENG) 4
13 | DELLA ROCCA Federica IHDC - 7.00 (ENG) 3
14 | MIGLIORE Rosaria INDC Trinity A2.2 6.00 (ENG) 3
15 | PASCARELLA Irene 11IDC 7.00 (ENG) 3
16 | VIGLIOTTI Chiara IIACE | Trinity A1 6.00 (ENG) 3*
17 | DEL MONTE Raffaele IIACE | ABLS A2 6.00 (SPA) 3*

* IDONEI non selezionati secondo i criteri stabiliti nel bando prot.2156/VIil.1del 9/03/2018

F.to il Rettore Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Pirozzi

Firma autografa sostituita a mezzo
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